BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO

Resolucion 74/2026
RESOL-2026-74-APN-MCH
Ciudad de Buenos Aires, 01/04/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-108168993- -APN-CARYLPTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional

N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002, y sus modificatorios, la Ley

N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026 distribuido por la Decisién
Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios, Decreto N° 192 de fecha 5 de abril de 2023, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 del 27
de septiembre de 2024 y 958 del 25 de octubre de 2024, la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de
la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios y se incorpordé, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobo la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE
MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la
Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar
asignaciones transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una
de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que mediante el Decreto N° 192/23 se modificaron los articulos 107, 109 y 112 relativos a la subrogancia de la
asignacion transitoria de funciones ejecutivas o de jefatura, su percepcion y requisitos que debera cumplir la o el
reemplazante del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.
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Que en virtud de especificas razones de servicio se considera imprescindible la cobertura transitoria del cargo de
Funcién Ejecutiva Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, de Directora de
la DIRECCION NACIONAL DE FISCALIZACION de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que la asignacion de funciones de la Dra. Brenda Giselle FRANCO LABONIA (D.N.l. N° 35.056.957), Nivel B,
Grado 7, Tramo Intermedio, Agrupamiento Profesional, se realiza en en los términos del Titulo X del Anexo al
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion
Ejecutiva Nivel I.

Que la agente en cuestion posee la idoneidad y el mérito suficientes para desempenfar dicha funcién de
coordinador.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.
Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el gasto que demande la presente medida serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026 distribuido
por la Decision Administrativa N° 1/26.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucion N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA, la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dependientes del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de
la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado intervencion de competencia.

Que el titular de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha prestado su conformidad a
designacion que se propicia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
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Por ello,
LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignada transitoriamente, a partir del 1° de octubre de 2025, las funciones en el cargo de
Directora de la DIRECCION NACIONAL DE FISCALIZACION de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL
TRABAJO dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, de Nivel A, a la agente de planta permanente Dra. Brenda Giselle FRANCO LABONIA (D.N.I.
N° 35.056.957), Nivel B, Grado 7, Tramo Intermedio, Agrupamiento Profesional, autorizandose el correspondiente
pago de la Funcién Ejecutiva Nivel |, en los términos del Titulo X del Anexo al Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Se efectla la presente asignacion de funciones con autorizacion excepcional por no cumplir la agente FRANCO
LABONIA, Brenda Giselle los requisitos exigidos del cargo subrogado, segun lo establecido en el articulo 112 de
dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El plazo de la asignacion transitoria de la funcion mencionada en el articulo 1°, seréa el estipulado en
el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03 -
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a la Dra. Brenda Giselle FRANCO LABONIA (D.N.I. N° 35.056.957).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacion a la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Sandra Pettovello

e. 06/04/2026 N° 19866/26 v. 06/04/2026
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